
ORDENES DE PAGO DESDE EL 01/01/07 HASTA EL 31/01/2007
POR MOTIVO DE SOLICITUD

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

11/02/2008

FONDO DE GARANTIA SALARIAL

FECHA DE REFERENCIA: 31/01/07

 1.477  1.151  2.840  5.269.309,15  6.731.657,25  12.000.966,40
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EXPEDIENTES
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TRABAJADORES

 4.076.618,45

 2.172,77

 4.988,17

 1.185.529,76

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

SALARIOS

 3.463.947,33

 3.273,02

 13.936,45

 1.030.554,51

 0,00

 547.935,69

 576.349,81

 632.332,27

 423.123,58

 17.565,00

 22.639,59

 0,00

INDEMNIZ.

 7.540.565,78

 5.445,79

 18.924,62

 2.216.084,27

 0,00

 547.935,69

 576.349,81

 632.332,27

 423.123,58

 17.565,00

 22.639,59

 0,00

TOTAL

TOTALES...

INSOLVENCIA
PROVISIONAL O
DEFINITIVA

SUSPENSIÓN DE
PAGOS

QUIEBRA.

CONCURSO

FUERZA MAYOR CON
EXONERACIÓN

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
EMPRESA

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
EMPRESA

INSOLVENCIA TÉCNICA

ART. 64 LEY
CONCURSAL. - PAGO A
TRABAJADOR.

ART. 64 LEY
CONCURSAL. -PAGO A
EMPRESA.

MOTIVO


